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1.Introduccidén

El Plan Estratégico Institucional del Servicio Geoldgico Nacional (SGN) tiene un objeto
fundamental, ser una herramienta que contribuya a la articulacion de todas las
actividades hacia una misma direccién y un mismo proposito.

El desarrollo de la Republica Dominicana en los ultimos afios, ha creado la necesidad
e importancia de poseer un organismo nacional que genere, conserve y difunda el
conocimiento técnico-cientifico de la naturaleza del territorio nacional en su vertiente
geoldgica, esto conllevo a la creacion del Servicio Geologico Nacional (SGN), por medio
de la Ley No. 50-2010, del 23 de marzo de 2010.

Instituciones nacionales semejantes, con un espiritu de servicio a los ciudadanos,
existen en los principales paises del mundo y proveen informacion util y valida
cientificamente a los sectores productivos y sociales del respectivo pais, y a las
autoridades de todo tipo y nivel que velan por la organizacion y planificacion de sectores
importantes para el desarrollo sostenible del pais y la mejora en la calidad de vida de
los ciudadanos.

Los servicios geoldgicos mas antiguos han evolucionado al ritmo de los tiempos y su
cometido ha ido adaptandose a las necesidades de las comunidades a las que sirven.
Actualmente ofrecen informacién util para sectores muy diversos, entre los que
destacan: La prevencion y mitigacion a los desastres, la planificacion y uso del suelo, el
ordenamiento y desarrollo territorial, los recursos minerales metélicos y no metalicos,
recursos energéticos, la calidad ambiental, la geodiversidad y desarrollo turistico
sostenible.

El Fortalecimiento institucional del Servicio Geolégico Nacional tiene un apoyo
fundamental en la creacion del Ministerio de Energia y Minas, con la Ley 100-13 que
crea un Ministerio tan importante para el desarrollo de dos sectores vitales para la
economia dominicana, la Mineria y la Energia. Al pasar el Servicio Geologico Nacional
adscrito a este Ministerio permitira tener mayor capacidad de aportes de las ciencias de
la tierra a la calidad de vida de los dominicanos.
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2. Contexto

2.1 Funcion del SGN en la sociedad dominicana

Como indica su nombre, el Servicio es la principal razdn de existencia de esta
institucion, pero este servicio se ofrece a dmbitos muy diversos de la sociedad
dominicana e internacional, por lo que la informacién generada deberd de
adecuarse al nivel técnico-cientifico exigido en cada caso.

Las colaboraciones cientificas de primer nivel con las diferentes universidades e
instifutos de investigacion nacionales y extranjeros. Entre ambos extremos se
situardn todos los trabajos técnicos con un nivel adaptado a cada caso para
conseguir el maximo de utilidad.

Es importante mencionar la relaciéon enfre el SGN vy las instituciones de
ensenanza, especialmente las universitarias. El SGN tendrd un importante papel
en la difusion del conocimiento de la naturaleza geoldgica de la Republica
Dominicana y del resto del mundo. Incidiendo especialmente en los procesos
geoldgicos activos, que tanto afectan la poblacion en zonas mds vulnerables.

La localizacion geogrdfica del pais, en la placa del Caribe es un gran ejemplo
de que habitamos un planeta vivo y en permanente evolucion. Las fuerzas que
libera la naturaleza en sus procesos son descomunales comparada con la
escala humana. Lamentablemente sus efectos han sido evidenciados con el
sismo ocurrido en Haiti en enero del ano 2010.

El SGN generard y difundird conocimiento sobre estos procesos, que serd vital
en la toma de decisiones de todo tipo tendentes a mitigar los efectos de las
fuerzas destructivas de la naturaleza. Es de destacada importancia que el
conocimiento de la naturaleza geoldgica ayude en la planificacion del
territorio, evitando los asentamientos humanos en condiciones inadecuadas en
los lugares de riesgo.

La informacion generada por el SGN servird igualmente para realizar una
planificacion y desarrollo  territorial mds cuidadoso, incluyendo las
infraestructuras. De este modo se disminuirdn los danos en bienes y personas,
con el beneficio econdmico asociado que esto aporta.

2.2 Marco legal del Servicio Geoldgico Nacional

El SGN es una institucion autdbnoma del estado dominicano creado mediante la
ley 50 — 2010 y adscrito al Ministerio de Energia y Minas.

Tiene la consideracion de entidad estatal descentralizada, con autonomia
funcional administrativa y financiera, patrimonio propio y personalidad juridica.
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Corresponde al Servicio Geoldgico el ejercicio de atribuciones en las
actividades relacionadas con las ciencias de la fierra y ciencias
geoambientales: geologia, hidrogeologia, recursos geoldgicos y minerales,
procesos geoldgicos, geologia marina vy litoral, geofisica, geotecniq,
geoquimica y geodiversidad.

2.2.1.- Funciones por mandato de la Ley 50-2010 que crea el Servicio Geoldgico
Nacional

En el Articulo 6 de la Ley 50-2010 se describen las responsabilidades del Servicio
Geoldgico Nacional, donde desde el literal a). - donde se describe y habla del
conocimiento geoldgico y de los procesos geoldgicos del territorio Nacional,
publicar la carta geolégica, ademds de temas tan importantes como la
prevencion, mitigacion y respuesta ante desastres, poniendo mucho énfasis en
los recursos naturales, el agua, los minerales, los energétficos como los
hidrocarburos, carbdn, gas etc.

Planificacion y Desarrollo - SGN
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2.2.2.- Articulo 6: Para el desarrollo de sus competencias seré responsabilidad
del Servicio Geoldgico Nacional

d).- Identificar y establecer pautas de proteccion, prevencion, mitigacion y
recuperacion ante las amenazas generadas por los procesos geoldgicos y por las
amenazas sismicas.

2.2.3.- Articulo 7.- Funciones. Corresponden al Servicio Geoldgico Nacional las
siguientes funciones:

a). - Aportar el conocimiento necesario al Estado para que pueda cumplir su
responsabilidad de administrar los recursos geoldgicos del pais, velando por la
protecciéon y explotacion sostenible del patrimonio geoldégico de la Republica
Dominicana.

b). - Trabajar por el desarrollo econdmico, social y cultural de la Republica
Dominicana, mediante la investigacion, estudio y suministro de informacion
necesaria en lo referente a:

La exploracién y explotacidén sostenible de los recursos naturales del pais:
mineros, hidrocarburos, minerales, energéticos e hidrogeoldgicos, tanto los
terrestres como los localizados en los fondos marinos, para conocer e informar
de los activos del Estado en cada momento y sobre la mejor manera de
gestionarlos de forma sostenible.
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Las amenazas geoldgicas a las personas, a las obras civiles, a los bienes y al
medioambiente, mediante el diseno de medidas de prevencidn, proteccion,
control, mitigacién, remediacion, planificacion y ordenacion territorial para de
esta forma contribuir al bienestar y seguridad de la sociedad.

Sensibilizar a la sociedad dominicana sobre la importancia del conocimiento de
su territorio, de su patrimonio geoldgico y de la geodiversidad.

2.3 ldentificacion de Lineas de Accion vinculantes al Servicio
Geoldgico Nacional Dominicano

2.3.1 Vinculaciones con la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) 2030

La ley 1 — 12 sobre la estrategia Nacional de Desarrollo (END), dentro de sus 4 ejes
estratégicos, establece una serie de reformas asociadas a cada uno de ellos y que
deben poner en ejecucion las instituciones del sector publico. La END contempla
algunas lineas de accién que involucran de forma directa al SGN:

Planificacion y Desarrollo - SGN
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Objetivo General 3.1 * Una Economia articulada, innovadora y ambientalmente
sostenible, con una estructura productiva que genera crecimiento alto y sostenido,
con trabajo digno, que se inserta de forma competitiva en la economia global”

Objetivo General 3.5 Estructura productiva sectorial y territorialmente articulada,
infegrada competitivamente a la economia global y que aprovecha las
oportunidades del mercado local

3.5.6 Consolidar un entorno adecuado que incentive la inversion para el desarrollo
sostenible del sector minero

3.5.6.1 Consolidar
un marco
normativo e
institucional para la
exploracion y
explotacion minera
que garantice el
desarrollo
sustentable de la
actividad, la
proteccion del
interés nacional y
la seguridad juridica
de la inversidn, asi
como la agilidad,
equidad y
transparencia en los
procesos de
obtencién de
derechos de
explotacién y
solucién de
conflictos.

3.5.6.2 Producir y
proporcionar
informacién
basica para

orientar la

exploracion
geoldgico-minera

con fines de

reducir riesgos y
costos en el

desarrollo de la
actividad,
mediante el
fortalecimiento
del Servicio
Geoldgico
Nacional.

3.5.6.3 Impulsar
la competitividad
y el desarrollo de
encadenamiento
s productivos de
la actividad
minera con fines
de ampliar la
generacion de
empleo decente
e ingresos

3.5.6.4 Apoyar el
desarrollo de la
mineria social
sustentable y su
procesamiento
artesanal
mediante el
fomento ala
formacion de
cooperativas y
asociaciones
ruralesy la
capacitacién de
MIPYME.

3.5.6.5
Promover la
formacion de
recursos
humanos para
la actividad
minera.

3.5.6.6 Disefar y
poner en
ejecucion

mecanismos para

que los
municipios
participen de los
ingresos
generados por
las explotaciones
mineras,
metalicas y no
metidlicas,
establecidas en
su territorio y
puedan financiar
proyectos de
desarrollo
sostenible.

Objetivo General 4.1 Manejo sostenible del medio ambiente

3.5.6.7 Asegurar
que en los
contratos
mineros se
garantice la
debida
proteccion de los
ecosistemas y las
reservas
naturales y los
derechos de las
poblaciones
afectadas, asi
como dar
seguimiento a su
cumplimiento en
un marco de
transparencia

Objetivo General 4.1 Manejo sostenible

del medio ambiente

Planificacion y Desarrollo - SGN

Objetivo General 4.2 Eficaz gestion de
riesgos para minimizar pérdidas
humanas, econdémicas y ambientales.

Objetivo especifico 4.2.1 Desarrollar un

eficaz sistema nacional de gestion integral
de riesgos, con activa participacion de las
comunidades y gobiernos locales, que
minimice los dafos y posibilite la

recuperacion rdpida y sostenible de las

dreas y poblaciones afectadas.
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Las lineas de accion del objetivo especifico 4.2.1 son:

421.1 Fortalecer las
instituciones que integran el
Sistema Nacional de

Prevenciéon, Mitigacion vy
Respuesta ante Desastres y su
coordinacion para que
puedan desarrollar su labor
con eficacia.

42.1.4 Fortalecer la
coordinacion entre las
funciones e instituciones de
planificacién, proteccion
social y gestion ambiental y
de riesgos, para minimizar las
vulnerabilidades y propiciar la
recuperacion rdpida y
sostenible, en particular en
relacion a la poblacién mads
pobre.

4.2.1.7 Implementar las obras
prioritarias para la mitigacion
de riesgo, como proteccién
de presas, puentes,
carreteras, entre otras, afin de
reducir la vulnerabilidad y el

impacto del cambio
climatico

4.2.1.10 Concienciar y
capacitar a la poblacion
sobre sus derechos en
materia de gestion de riesgos,
particularmente a la

poblacién mas vulnerable,
para lograr la actuacion
responsable de las
comunidades antes, durante
y después de la ocurrencia de
los desastres.

42.1.2 Disenar e
implementar un Plan
Nacional de Gestidon de
Riesgos como principal
herramienta para la
promocion de la cultura de
la prevencién en la
RepUblica Dominicana.

4.2.1.5 Desarrollar un sistema

nacional de informacién
para la vigilancia,
evaluacion, alerta

temprana y respuesta antes
desastres, con mecanismos

dgiles de flujo de
informacion entre los
diferentes niveles y

componentes del sistema
nacional de gestion de
riesgos y con el publico.

42.1.8 Descentralizar la
gestiéon de riesgos a nivel
regional, provincial y
municipal y fortalecer su
coordinacién con el nivel
nacional.

42.1.11 Adoptar la
normativa pertinente para
promover la reduccién del
riesgo sismico a todos los

niveles, familiar,
comunitario, local y
nacional, y concienciar a la
sociedad sobre la

necesidad de respetarla.

Planificacion y Desarrollo - SGN

421.3
aprobacioén

Promover la

y puesta en
marcha de las normas vy
reglamentos que sean
necesarios para una correcta
y responsable gestion de
riesgos ante desastres.

42.1.6 Incorporar, sobre la
base de un mapeo de riesgos,
la gestion de riesgos como
componente esencial en los
procesos de planificacion
sectorial, regional, provincial y
de inversién publica

4.2.1.9 Dotar a las instituciones
del sistema de gestion de
riesgos los recursos humanos
capacitados, infraestructura
fisica y tecnolégica e
informaciones necesarias para
una efectiva gestibn de
riesgos y una respuesta rdpida

y oportuna en la fase de
emergencia, que permita
proveer de alimentacion,
albergue temporal y

saneamiento y servicios de

salud a la poblacién
afectada.
42.1.12 Promover la

adopciéon, por parte de los
sectores publico y privado, de
mecanismos de seguro vy
acceso a recursos financieros
para mitigar los efectos de las
emergencias y/o desastres a
nivel nacional, regional y local.
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2.3.2 Vinculaciones con el Marco de Sendai para la Reduccidon del Riesgo de
Desastres 2015 - 2030

El Marco de Sendai fue adoptado en la tercera Conferencia Mundial de las
Naciones Unidas celebrada en Sendai en marzo 2015. Es el instrumento sucesor
del Marco de Accidon de Hyogo para 2005-2015: Aumento de la resiliencia de
las naciones y las comunidades ante los desastres.

El Marco de Sendai expresa: la necesidad de comprender mejor el riesgo de
desastres en todas sus dimensiones relativas a la exposicion, la vulnerabilidad y
caracteristicas de las amenazas; el fortalecimiento de la gobernanza del riesgo
de desastres, incluidas las plataformas nacionales; la rendicidon de cuentas en
la gestion del riesgo de desastres; la necesidad de prepararse para “reconstruir
mejor”; el reconocimiento de las partes interesadas y sus funciones; la
movilizacién de inversiones que tengan en cuenta los riesgos a fin de impedir la
aparicion de nuevos riesgos; la resiliencia de la infraestructura sanitaria, del
pafrimonio cultural y de los lugares de ftrabaqjo; el fortalecimiento de la
cooperacion internacional y las alianzas de trabajo mundiales y la elaboracion
de politicas de los donantes y programas que tengan en cuenta los riesgos,
incluidos los préstamos y el apoyo financiero brindados por Ias instituciones
financieras internacionales.

Asimismo, la Plataforma Mundial para la Reduccion del Riesgo de Desastres y
las plataformas regionales para la reduccion del riesgo de desastres se
reconocen claramente como mecanismos que refuerzan la coherencia entre
las agendas, el seguimiento y las revisiones periddicas como apoyo a los
organismos de gobernanza de las Naciones Unidas.

Las funciones del SGN estdn relacionadas directamente con las prioridades de
accion del Marco de Sendai:

Prioridad 1:
desastres.

Comprender el riesgo de

Las politicas y prdcticas para la gestion del
riesgo de desastres deben basarse en una
comprension del riesgo de desastres en todas
sUs dimensiones de vulnerabilidad,
capacidad, grado de exposicidon de personas
y bienes, caracteristicas de las amenazas vy
enforno. Esos conocimientos se pueden
aprovechar para la evaluacion del riesgo
previo a los desastres, para la prevencion y
mitigaciéon y para la elaboracién y aplicaciéon
de medidas adecuadas de preparaciéon y
respuesta eficaz para casos de desastre.

Planificacion y Desarrollo - SGN

Prioridad 2: Fortalecer la gobernanza del riesgo de
desastres para gestionar dicho riesgo.

La gobernanza del riesgo de desastres en los planos
nacional, regional y mundial es de gran importancia
para una gestion eficaz y eficiente del riesgo de
desastres a todos los niveles. Es necesario contar con
claros objetivos, planes, competencia, directrices y
coordinacién en los sectores y entre ellos, asi como
con la participacién de los actores pertinentes. Por lo
tanto, el fortalecimiento de la gobernanza del riesgo
de desastres para la prevencidén, mitigacién,
preparacioén, respuesta, recuperacion y rehabilitacion
es necesario y fomenta la colaboracién y las alianzas
entre mecanismos e instituciones en la aplicacion de
los instrumentos pertinentes para la reduccion del
riesgo de desastres y el desarrollo sostenible.



Prioridad 3: Invertir en la reduccién del riesgo
de desasires para la resiliencia.

Las inversiones publicas y privadas para la
prevencion y reduccion del riesgo de
desastres mediante medidas estructurales y
no estructurales son esenciales para
aumentar la resiliencia econdmica, social,
sanitaria y cultural de las personas, las
comunidades, los paises y sus bienes, asi
como del medio ambiente. Estos factores
pueden impulsar la  innovacién, el
crecimiento y la creacion de empleo. Esas
medidas son eficaces en funcién del costo y
fundamentales para salvar vidas, prevenir y
reducir las pérdidas y asegurar la
recuperacioén y rehabilitacién efectivas.

Planificacion y Desarrollo - SGN
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Prioridad 4: Aumentar la preparacion para casos de
desastre a fin de dar una respuesta eficaz y
“reconstruir mejor” en los dmbitos de la recuperacion,
la rehabilitacién y la reconstruccion.

El crecimiento constante del riesgo de desasires,
incluido el aumento del grado de exposicidn de las
personas y los bienes, combinado con las ensenanzas
extraidas de desastres pasados, pone de manifiesto la
necesidad de fortalecer aun mds la preparacién para
casos de desastres, adoptar medidas con
anticipacién a los acontecimientos, integrar la
reduccién del riesgo de desastres en la preparacion y
asegurar que se cuente con capacidad suficiente
para una respuesta y recuperacion eficaces a todos
los niveles. Es esencial empoderar a las mujeres vy las
personas con discapacidad para que encabecen y
promuevan publicamente enfoques basados en la
equidad de género y el acceso universal en materia
de respuesta, recuperacién, rehabilitacion vy
reconstruccién. Los desastres han demostrado que la
fase de recuperacién, rehabilitacion y reconstruccion,
gue debe prepararse con antelacién al desastre, es
una oportunidad fundamental para ‘“reconstruir
mejor”, entre otras cosas mediante la infegracion de
la reduccién del riesgo de desastres en las medidas de
desarrollo, haciendo que las naciones vy las
comunidades sean resilientes a los desastres
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Asimismo, el a) Aportar el conocimiento

Servicio necesario al Estado para que pueda

Geolégico cumplir su responsabilidad de

Naci | administrar los recursos geoldgicos
aciona del pais, velando por la proteccién y

contempla explotacion sostenible del

lineas patrimonio  geoldgico de Ia

;. Republica Dominicana.

estrateglcas

en las que

contribuye

a. 1) La exploracion vy explotacion

b) 'I:ral?ajar por el desarrollo  gogienible de los recursos naturales del
econdémico, social y cultural de la pais: mineros, hidrocarburos, minerales,
Republica Dominicana, mediante la  energéticos e hidrogeolégicos, tanto los
investigacion, estudio y suministro terrestres como los localizados en los
de la informacidn necesaria en lo fondos marinos, para conocer e informar
referente a: de los activos del Estado en cada
momento y sobre la mejor manera de
gestionarlos de forma sostenible.

2) Las amenazas geoldgicas a las
personas, a las obras civiles, a los
bienes y al medioambiente, mediante
el disefio de medidas de prevencion,
proteccion, control, mitigacion,
remediacion, planificacion y
ordenacion territorial para de esta
forma contribuir al bienestar y
seguridad de la sociedad.

3)Sensibilizar  a la  sociedad
dominicana sobre la importancia
del conocimiento de su territorio,
de su patrimonio geoldgico y de la
geodiversidad.

Planificacion y Desarrollo - SGN



Plan Estratégico Institucional 2018- 2022

3. Analisis situacional y posicionamiento del SGN

3.1 Situacion actual

Los servicios geoldgicos constituyen una de las instituciones publicas de mas
reconocimiento en la mayoria de los paises. En inicio, se pensaba que un
servicio geoldgico era solo para proporcionar conocimiento del subsuelo para
el desarrollo econdmico de un pais y especificamente el del sector minero.

Al pasar el tiempo, este objetivo inicial permanece aun vdalido, pero el desarrollo
tecnologico y las diversas demandas sociales han introducido cambios
sustanciales en las funciones y obligaciones que un servicio geoldgico debe
abordar.

Actualmente, para el desarrollo del potencial de recursos del subsuelo, es
necesario contar con un conocimiento geoldgico, geoquimico y geofisico
adecuado del subsuelo. Dicho conocimiento permite identificar zonas
susceptibles de serreservadas por el Estado para su posterior asignacion a través
de procesos competitivos.

El SGN dominicano, al presente, ha adquirido algunas herramientas
tecnoldgicas para poder realizar con eficiencia y eficacia sus actividades, tales
como tablets, PCs, laptops, GPSs, cdmaras profesionales y otros equipos que
permiten realizar andlisis geocientificos.

El personal técnico - cientifico se ha ido capacitando a través del tiempo,
siendo mas del 50% profesionales. Del total de profesionales, el 52% tiene
maestria, el 4% tiene doctorado y el 17% es actualmente doctorando.

Se han readlizado importantes proyectos con diferentes fondos de
financiamiento, enfocados a diversas lineas de investigacion, dentro de las que
pueden citarse: sismicidad, riesgos geoldgicos, geofisica, vulnerabilidad y usos
del suelo, tsunami, hidrogeologia, geotermia, etc.

Por supuesto, con cada linea de investigacion citada anteriormente, se han
generado mapas temdticos que conllevan a complementar la cartografia
geoldgica, los cuales tienen aspectos Utiles de las ciencias de la fierra, que
estdn dando un apoyo excepcional al desarrollo social y econdmico de los
ciudadanos de la Republica Dominicana. Esta informaciéon en formato digital, y
accesible por Internet, estd complementada con bases de datos que mejoran
sustancialmente la utilidad de estos productos.

Por otro lado, cabe mencionar que el SGN ha llegado a firmar acuerdos de
colaboracién para el desarrollo de proyectos y actividades que contribuyen
con el fortalecimiento y capacitacion del personal, de los cuales muchos
estudiantes preparan tesis y realizan pasantias. Al momento, el 38% de estos
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acuerdos corresponden a universidades fanto  nacionales como
infernacionales, el 12% son con instituciones publicas, un 25% con el sector
privado y el ofro 25% restante corresponde a convenios con organismos
internacionales.

3.2 Estructura organizativa

La estructura organizativa del SGN se plasma en el organigrama, el cual ofrece
el detalle de los departamentos y servicios generales que serian deseables para
la institucion. Este esquema organizativo recoge lo propuesto en la Ley 50-2010
referente a este tema.

El organigrama se detalla de la siguiente manera, lo encabeza la direcciéon y
coordinacion, donde se agrupan: el director, la gerencia administratfiva,
recursos humanos, planificacion y Calidad, computos y comunicaciones.

La clasificacion presupuestaria continia agrupada en: Investigaciones y
Recursos Geoldgicos, donde se agrupan los departamentos de Geologia Bdsica
y Estudios Determinativos, ademds del departamento de Recursos Geoldgico-
Mineros.

La tercera clasificacion presupuestaria denominada, Riesgos Geoldgicos,
Hidrogeologia y Aguas Subterrdneas, en ella se agrupan los departamentos de
Geologia Ambiental y Aplicada, departamento de Hidrogeologia y Calidad de
las Aguas Subterrdneas y departamento de Dindmica de los Estudios Sismicos.

La cuarta clasificacion presupuestaria se denomina, Edicion y Difusion del
Conocimiento Geoldgico, en esta se agrupan los departamentos de Sistema
Geogrdfico de Informacion (GIS), multimedia, pagina web, intranet,
tratamiento de base de datos y el departamento de Edicion y publicacion de
informaciones.

Planificacion y Desarrollo - SGN
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4. Estrategia 2018 - 2022

El optimismo generado por la reciente creacion del SGN no debe de ocultar la
situacion transitoria en la que actualmente se encuentra, al fratarse de una
instifucién nacional que hasta ahora solo ha podido implementarse
parcialmente. Esta realidad condiciona grandemente cualquier plan futuro
plurianual que pueda disenarse.

Es indispensable que durante los préoximos anos el SGN tenga apoyos suficientes
para crecer paulatinamente, hasta estar dotado de recursos de todo tipo que
le permitan afrontar las importantes misiones que el pueblo de la Republica
Dominicana le ha encomendado.

Por lo tanto, este plan estratégico tiene que contemplar simultGneamente
objetivos de consolidacion institucional y objetivos técnicos y cientificos propios
de un Servicio Geoldgico Nacional del siglo XXI.

4.1 Enunciados Estratégicos

Ser el organismo lider en producir
informacién actualizada sobre las

caracteristicas geoldgicas bdsicas | Generar el _conocimientfo
del fteritorio nacional y de los geoldgico y geotemdatico noc.loncl,

formacion, para propiciar el uso|comunicarlo, y difundilo para el
responsable  de los  recursos bienestar de la sociedad, ademads
naturales del teritorio, sobre Ia|conocer el pafrimonio geologico
base de una infraestructura de|del pais, que es un derecho y una
informacion de las Ciencias de La|oPligacion del Estados.

Tierra.
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4.2 Valores

eActuamos con diafanidad en el desempefio de nuestras

Transparencia I funciones

. eTenemos interés, entrega y lealtad respecto a los
ExcelenC|a compromisos asumidos, por los que perseguimos actuar
de manera ejemplar, ser eficiente, eficaz y transparente.

Tra bajo (<]3] * Somos un equipo. Valoramos las ideas de otros buscando
. en conjunto discutir e intercambiar opiniones que nos
Eq ul po fortalecen como organizacidn y como personas.

eBuscamos la excelencia como estandar y la mejora
continua en todo lo que hacemos. Innovamos
constantemente buscando nuevas formas de generar

valor.
Se rVi ra Ia eTratamos de satisfacer las necesidades que tiene la
. sociedad respecto a conocimiento cientifico del territorio
SOCIEdad en materia de Geociencias.
CO I a bO ra Ci(l) 1] eCooperamos con otras instituciones tecnicas y educativas
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5. Objetivos Estratégicos

5.1 Objetivo estratégico 1. Fortalecimiento institucional.

Crear, desarrollar y actualizar las capacidades, conocimientos, habilidades y
destrezas que requiera el mejoramiento sostenido de la gestion institucional de
calidad orientada a resultados, para el desarrollo y el logro efectivo de la misién
y vision del SGN.

Objetivos especificos:

» Desarrollar y fortalecer las capacidades funcionales.

» Adquirir nuevos equipos.

» Organizar y mejorar los servicios brindados en cuanto a calidad de
informacion y tiempo para respuesta.

» Elaborar convenios de colaboracion con oftras instituciones

5.2 Objetivo estratégico 2. Generar el conocimiento geocientifico
del territorio dominicano para contribuir al desarrollo
socioeconomico del pais.

Investigar, avanzar y crear conocimiento en areas de interés geocientifico.

Objetivos especificos:

A. Avanzar en otfras dreas de conocimiento geocientifico, tales como:

e Modelizacion tectono-sedimentaria de Ilas cuencas mesozoicas vy
cenozoicas del sur- sureste de la repuUblica dominicana: aplicaciéon a
identificacion y caracterizacion de los elementos del sistema

petrolifero.
e Andlisis y Evaluacion de la amenaza de Movimientos en Masa en el
Sector Sanfiago de los Caballeros - Puerto Plata (Cordillera

Septentrional, RepUblica Dominicana.

e Estimacion probabilistica del peligro, vulnerabilidad urbana y riesgo
sismico en Matancita, Nagua.

e Valoracion de la oferta y andlisis ambiental para la gestidon de residuos
aceitosos en el gran santo domingo.
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e Reconsfruccion de las variaciones en las precipitaciones en la Isla
Hispaniola durante los Ultimos tres mil anos, usando medidas de paleo-
salinidad del Lago Enriguillo.

e Desarrollo de un Récord Paleoclimatico de mil quinientos anos (desde
9.000 +/- 80 hasta 6,000 +/- 90 anos en el pasado.) de temperatura
superficial marina usando corales fosiles localizados en las laderas del
Lago Enriguillo en la Republica Dominicana.

e Hidrogeologia y servicios ambientales de los humedales del Ozama,
Republica Dominicana.

e Efecto de sitio a partir de la modelacion de una y dos dimensiones de
suelos en el drea urbana de Puerto Plata para la determinacion de la
vulnerabilidad en edificios esenciales.

e Geodindmica, neotectdnica, sismotecténica y tectdnica activa en la
cordillera Septentrional de la Republica Dominicana: implicaciones
para la evaluacion de la peligrosidad y el riesgo sismico.

e Datacion de rocas de la cordillera Central de Republica Dominicana
mediante métodos radiométricos y palinoldgicos: implicaciones para
la prospeccion y asignacion de modelos de las ocurrencias y depositos
de Au - Cu asociados a magmatismos toleiticos y calcoalcalinos en la
region.

e Mineralogia y geoqguimica de los elementos de tierras raras (REE,
incluyendo Sc e Y) en los depdsitos bauxiticos de la Sierra de Bahoruco
(Republica Dominicana). Sobre esta base, evaluar la potencialidad de
las bauxitas de Bahoruco como una fuente no-convencional de REE.

e Infegracion de la hidrologia isotdépica en evaluaciones nacionales
integrales de los recursos hidricos.

e Uso de Técnicas Isotopicas para la Evaluacion de Fuentes de Agua
para Abastecimiento Doméstico en San Felipe, Villa Mella, Provincia
Santo Domingo Norte, Republica Dominicana.

e Estudio hidrogeoldgico y ambiental del Distrito Minero Cibao Oriental,
aplicando técnicas hidroguimicas e isotdpicas.

e Aplicaciéon de Técnicas de Prospeccion Geofisica, Percepcion Remota
y Modelos Numéricos para la Caracterizacion detallada de los recursos
hidricos y el desarrollo de un plan de manejo sostenible del Valle de
Constanza, Republica Dominicana.

e Evaluacion detallada de la oferta y demanda hidrica y desarrollo de
un plan estratégico de aprovechamiento sostenible de los recursos de
agua en el Valle de Constanza, orientado a la seguridad alimentaria.
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B. Generar el conocimiento en cartografia geocientifica.

e FElaboracidon de mapa de susceptibilidad a movimientos de masa a
nivel nacional.

e Elaboracion de cartografia geolégica del cuadrante de San Cristébal
incluyendo las hojas geoldgicas de Los Alcarrizos, San Cristobal, La
Monteria y Sabana Larga (La Ciénaga).

e Elaboracion de los mapas geoldgicos y tematicos del Distrito Nacional
y demds municipios que componen el Gran Santo Domingo, a escala
1: 25 000.

e Elaboracion de cartografia Geologica e hidrogeolégica de los
Humedales del Ozama, a escala 1: 50 000.

e Actualizacion de la cartografia hidrogeolégica a nivel nacional a
escala 1: 200 000.

e Elaboraciéon de cartografia de vulnerabilidad y riesgo sismico.

C. Identificar, evaluar y vigilar las amenazas de origen geoldgico y el riesgo
fisico asociado, con fines de aplicaciéon en el ordenamiento territorial y la
gestion del riesgo:

e Ampliar la red de captura de datos sismicos, acelerogrdfico.

e Ampliar el inventario nacional de movimientos de masa.

e Desarrollar metodologias y generar mapas de amenazas geologicas y
escenarios de riesgo fisico a diferentes escalas, garantizando la
confiabilidad, oportunidad y utilidad de la informacion.

e Determinar un indice de vulnerabilidad para edificaciones esenciales
en el casco urbano de Puerto Plata.

e Instalar sensores de nivel para aguas superficiales y subterrdneas a fin
de conocer la dindmica de variacion de niveles.

e Redlizar prospeccion geofisica en algunas zonas con el propdsito de
conocer el espesor de la capa de suelos y su constitucion.

e Instalar estaciones pluviométricas y colectores de agua.
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5.3 Objetivo estratégico 3. Promover la transferencia del
conocimiento cientifico y un plan de divulgacion nacional.

Transferir el conocimiento geocientifico en un lenguaje que la sociedad en
general lo comprenda, con la adaptacion de mapas e informes adecuados.

Objetivos especificos:
Generar boletines semestrales
Promocionar los Geoparques

Implementar programas de apoyo para el conocimiento del riesgo ante
desastres a las instituciones de la Comision Nacional de Emergencia (CNE) vy el
Centro de Operaciones de Emergencia (COE).

Desarrollar estrategias de comunicacion integral, para generar conocimiento
sobre del patrimonio geolégico nacional y las investigaciones que redliza el
Servicio Geoldgico Nacional al pais, para el aprovechamiento del pueblo
dominicano.

e Ofrecer al publico en general las publicaciones de los estudios cientificos
hechos por la institucidn y sus avances, a través del portal web
sgn.gob.do. y nuestras redes sociales.

Generar una estrategia de educacion de las diferentes amenazas geoldgicas y
vulnerabilidades existentes en el pais, para minimizar pérdidas humanas y
materiales.

e Difusion mediante herramientas audiovisuales y Brochures.

Disenar planes estratégicos de comunicacion para la difusion de los estudios de
amenazas, vulnerabilidad y riesgo que se realizan en la institucion.

e Difusion en radio, felevision, internet y prensa escrita
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