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Ing. Santiago Munoz Tapia
Director Nacional Servicio Geolégico Nacional
Su Despacho

Distinguido senor Director:

Le remitimos la Resoluciéon Num. 002-2015 que aprueba la Estructura Organizativa del
Servicio Geoldgico Nacional y que ha sido refrendada por este Ministerio de
Administracion Pablica (MAP).

Aprovechamos la ocasion para solicitarle instruir a las unidades correspondientes para
que la misma sea implementada de inmediato en todas sus partes, no sélo en el
aspecto organizacional, sino en lo relativo a la gestion de recursos humanos y los
cambios en némina.

Valoramos los esfuerzos que los técnicos de ambas instituciones han venido
realizando para el logro de los objetivos institucionales y por consiguiente, del Estado
que representamos.

Con sentimiento de alta consideracion y estima, le saluda,

Atentamente,

i€. Ramon Ventura Camejo
Ministro de Administracion Pablica
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CC. - Direccién de Analisis del Trabajo y Remuneraciones, MAP



Republica Dominicana
Servicio Geoldgico Nacional

RESOLUCION NUM. -002-2015-, aprueba la estructura Organizativa del Servicio
Geoldgico Nacional.

El Servicio Geolégico Nacional

CONSIDERANDO: Que el Servicio Geoldgico Nacional (SGN) esta inmerso en un
proceso de institucionalizacién y desarrollo de los subsistemas de gestion de la funcion

publica.

CONSIDERANDO: Que la Ley Num. 41-08 de Funcién Publica, del 16 de enero del
2008 y que crea la Secretaria de Administracion Pablica, hoy Ministerio de Administracion
Publica, en su articulo 8, numeral 6 faculta a este Ministerio, a dirigir los distintos
procesos de gestion del recurso humano al servicio de la Administracion Pablica Central y
Descentralizada.

CONSIDERANDO: Que uno de los elementos basicos para la aplicacion vy
sostenibilidad del proceso de Reforma y Modernizacion del Estado y de su Administracion
Piblica es la necesaria implantacion de las normas reguladoras de la Ley de Funcidn
Pablica Num.41-08, del 16 de enero del 2008, a fin de promover el fortalecimiento
institucional, el desarrollo y motivacion de sus recursos humanos, asi como, la
profesionalizacion de la Administracion Publica.

CONSIDERANDO: Que nuestro pais ha asumido mediante la ley una Estrategia
Nacional de Desarrollo que ordena consolidar las instancias de coordinacion
interinstitucional con el propdsito de articular el disefo y ejecucion de las politicas
publicas y asegurar la debida coherencia, complementariedad y continuidad de las politicas
transversales y sectoriales, asi como, impulsar un Estado pro-competitivo que elimine la
duplicidad de instituciones y funciones, mediante el establecimiento y aplicacion efectiva de
un marco normativo para la coordinacion de los procedimientos de los instituciones
publicas centrales, descentralizadas y locales.

CONSIDERANDO: Que mediante fa Ley {00-13 se crea el Ministerio de Energia y
Minas de conformidad con el Articulo 134, de la Constitucion de la Republica, como
6rgano de la Administracion Pablica dependiente del Poder Ejecutivo, encargado de la
formulacion y administracion de la politica energética y de mineria metdlica y no metalica
nacional.

CONSIDERANDO: Que la ley que crea el Servicio Geoldgico Nacional (SGN) de la
Republica Dominicana No.50, del 18 de marzo de 2010, publicada en la Gaceta oficial
Num. 10569. Posteriormente por la ley 100 -13 instituyo el Servicio Geoldgico Nacional,
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Republica Dominicana
Servicio Geolégico Nacional

Como organismo autonomo adscrito al Ministerio de Energia y Minas. El Servicio
Geoldgico Nacional (SGN) tiene la consideracion de entidad estatal descentralizada, con
autonomia funcional administrativa y financiera, patrimonio propio y personalidad juridica.

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa y de cargos del Servicio Geologico
Nacional (SGN) debe estar orientada en funcién de su misién, vision, objetivos y
estrategias institucionales, a fin de propiciar las actividades relacionadas con las ciencias de
la tierra y ciencias geoambiéntales: geologia, hidrogeologia, recursos geologicos vy
minerales, procesos geologicos, geologia marina y litoral, geofisica, geotecnia, geoquimica y
geodiversidad.

CONSIDERANDO: Que ¢l Servicio Geolégico Nacional estd facultado como su ley lo
indica a ampliar el conocimiento del Patrimonio Geolodgico del Estado y asi contribuir al
fomento y desarrollo sostenible del pais tomando en cuenta las modernas corrientes de
gestion publica de forma tal que se racionalicen los recursos disponibles y cumpla con
eficiencia su rol, dentro del plan general de desarrollo.

CONSIDERANDO: Que el Servicio Geoldgico Nacional ha estado inmerso en un
proceso de consolidacion en el marco normativo e institucional para aportar el
conocimiento necesario al Estado para que pueda cumplir su responsabilidad de
administrar los recursos geoldgicos del pais, velando por la proteccion y explotacion
sostenible del patrimonio geologico de la Republica Dominicana, ademas de ser participe
de fa institucionalizacion y desarrollo de fos subsistemas de gestion de fa funcién publica.

Vistas: /(f/

e La Constitucion Dominicana, de fecha 26 de enero del afio 2010.

e Laley Num. 50, del 18 de Marzo de 2010, Gaceta Oficial Num. 10569, del 23 del
mismo mes y ano, sobre las actividades relacionadas con las ciencias de las tierra.

e Ley Num. 340-06 del |18 agosto del 2006 y su posterior modificacion contenida en
la Ley No. 449-06 de fecha Seis (06) de Diciembre del Dos Mil Seis (2006), Scbre
Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones en el Sector
Pablico.

e Ley 423-06 del |17 de noviembre del 2006, Ley Orginica de Presupuesto para el
sector Publico (Art. 31 parrafo I).

e Ley 498-06 del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion Publica.
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Republica Dominicana
Servicio Geologico Nacional

Ley 05-07 del 08 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de
Administracion Financiera del Estado.

Ley Num. 41-08 de Funcion Publica del 16 de enero de 2008, y que crea la
Secretaria de Estado de Administracion Publica, hoy Ministerio de Administracion
Publica.

Ley Num. [-12, del 25 de enero del 2012, de la Estrategia Nacional de Desarrollo
de 2030.

Ley 247-12 Organica de la Administracion Publica del 09 de agosto del 2012.
La Ley 100-13, del 30 de julio de 2013, crea el Ministerio de Energia y Minas.

Decreto Num. 668-05 del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés
nacional la profesionalizacion de la funcion publica, y el disefio de estructuras
homogéneas que sirvan de integraciéon y coordinacion transversales en las areas
responsables de las funciones juridico-legales, administrativo-financieras, recursos
humanos, informacién, estadisticas, planificacion, coordinacion y ejecucion de
proyectos de cooperacion internacional y tecnologia de la informacion vy
comunicacion.

Resolucion Num. 05-09 del 4 de marzo del 2009, que modifica el Instructivo para
el Andlisis y Diseno de Estructuras Organizativas en el Sector Publico aprobado
mediante Resolucion Num. 78-06, del 23 de noviembre del 2009.

Decreto Num. 527-09, de fecha 21 de julio del 2009, que aprueba el Reglamento
de Estructura Organizativa, Cargos y Politica Salarial, de la Ley Nim. 41-08 de
Funcion Publica.
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Republica Dominicana
Servicio Geolégico Nacional

En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:

RESOLUCION

ARTICULO I: Se aprueba una estructura organizativa de transicién para El Servicio
Geoldgico Nacional conteniendo las siguientes unidades administrativas.

A. UNIDADES DE MAXIMA DIRECCION:

A.l. Consejo de Administracion
A.2. Director Ejecutivo

B. UNIDADES CONSULTIVAS Y ASESORAS:

B.|. Departamento de Recursos Humanos

=z MT

B. 2. Departamento de Planificacion y Desarrollo con:
B.2.1. Division de Formulacion, Monitoreo y Seguimiento de PPP

B. 3. Departamento de Comunicaciones

B. 4. Division Juridica /,M

B. 5. Oficina Acceso a la informacion

Cc. UNIDADES DE APOYO:

C. |. Departamento Administrativo y Financiero, con:
C.1.1. Division de Contabilidad
C.1.2. Division de Compras y Contrataciones
C.1.3. Division de Servicios Generales

C. 2. Departamento de Tecnologia de la Informacion
C. 2.1. Division de Administracion del Servicio TIC
C.2. 2. Division de Operaciones TIC
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D. UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS:

D.l. Departamento de Recursos Geolégico y Mineros, con:

D.l.1. Division de Minerales Metalicos y no Metalicos
D.1.2. Division de Geoquimica y Metalogénico

D.2. Departamento de Geologia Ambiental y Aplicada con:
D.2.2. Division de Procesos Activos Geologicos
D.2.3. Division de Vulnerabilidad y Usos del Suelo

D.3. Departamento Dinamica de Estudios Sismicos con:
D.3.1. Division de Estudios Sismicos y Microzonificacion

D.4. Departamento de Sistemas Geograficos de Informacion con:

= < T

D.4.1. Division de Teledeteccion

D.5. Departamento de Geologia y Estudios Determinativos con:
D.5.1. Division de Geofisica
D.5.2. Division de Estudios Geoldgicos y Determinativos

D.6. Departamento de Hidrogeologia y Calidad de las Aguas con: /L"/
D.6.1 Division de Estudios Hidrogeologicos
D.6.2 Division de Cambio Climatico y Modelos Hidrolégicos
D.6.3. Laboratorio de Calidad de Aguas

D.7. Departamento de Documentaciéon y Divulgacion

ARTICULO 2: Se crea el Consejo Cientifico del Servicio Geolégico Nacional, bajo la
dependencia directa de la Direccién Ejecutiva.

ARTICULO 3: Se crea el Departamento de Recursos Humanos, bajo la dependencia de
la Direccion Ejecutiva.

ARTICULO 4: Se crea la division de Formulacién, Monitoreo y Seguimiento de Planes,
Programas y Proyectos bajo la dependencia del Departamento de Planificacion vy
Desarrollo. Segun resolucion Nim. 14-2013 de fecha || de abril del 2013 que aprueba
los modelos de estructura para las unidades de Planificacion y Desarrollo.



Republica Dominicana
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ARTICULO 5: Se crea la division Juridica bajo la dependencia directa de la Direccién
Ejecutiva.

ARTICULO 6: Se crea la Oficina de Acceso a la Informacion, bajo la dependencia de la
Direccion Ejecutiva.

ARTICULO 7: Se crea el Departamento de Comunicaciones, bajo la dependencia de la
Direccion Ejecutiva.

ARTICULO 8: Se cambia la nomenclatura del Departamento Administrativo por
Departamento Administrativo y Financiero.

ARTICULO 9: Se crea la division de Contabilidad bajo la dependencia del Departamento
Administrativo y Financiero.

ARTICULO 10: Se crea la division de Compras y Contrataciones, bajo la dependencia
del Departamento Administrativo y Financiero.

ARTICULO 11: Se crea la division de Servicios Generales, bajo la dependencia del
Departamento Administrativo y Financiero.

ARTICULO 12: Se crean la Division de Administracién del Servicio de Tecnologia de
informacion y Comunicaciones, y la Division de Operaciones de Tecnologia de Ila
Informacion y Comunicaciones TIC bajo la dependencia del Departamento de Tecnologia
de la Informacién TIC segin lo establece la Resolucion Num.51-2013 de fecha 3 de
diciembre del 2013 que aprueba los modelos de estructura para las dreas de Tecnalogia
de la Informacién y Comunicaciones.

ARTICULO 13: Se crea la Divisién de Minerales Metilicos y No Metilicos, bajo la
dependencia del Departamento de Recursos Geoldgicos y Mineros con el objetivo de
investigar, conocer, catalogar, evaluar y registrar todos los procesos y modelos geologicos
de los recursos minerales metalicos y no metalicos, susceptibles de aprovechamiento,

ARTICULO 14: Se crea la Division de Geoquimica y Metalogenicos, bajo la dependencia
del Departamento de Recursos Geoldgicos y Mineros con el objetivo de investigar,
desarrollar y elaborar la cartografia y base de datos metalogenética y geoquimica de
suelos, sedimentos y rocas para su integracion a las bases cartograficas que sirvan para
apoyar la planificacion y uso de los recursos naturales.

ARTICULO 15: Se crea la Divisién de Procesos Activos Geoldgicos, bajo la dependencia
del Departamento de Geologia Ambiental y Aplicada con el objetivo de realizar
investigaciones, estudios y cartografia de los procesos geoldgicos activos susceptibles de
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poner en riesgo bienes y personas, especialmente los vinculados con la inestabilidad de las
laderas (deslizamientos, caida de rocas, derrumbes), la geotecnia y las inundaciones,
ademads desarrollar y aplicar técnicas para prevenir y mitigar los danos que se puedan
derivar de los mismos.

ARTICULO 16: Se crea la Division de Vulnerabilidad y Usos del Suelo, bajo la
dependencia del Departamento de Geologia Ambiental y Aplicada con el objetivo de
realizar investigaciones del territorio nacional y sus caracteristicas geoldgicas para el uso
del suelo, como soporte para el ordenamiento territorial, el planeamiento urbano, la
prevencion, mitigacidon y respuesta ante desastres, ademas realizar estudios de
vulnerabilidad fisica de edificaciones para actualizar el indice de vulnerabilidad.

ARTICULO 17: Se crea el Departamento Dinamica de Estudios Sismicos de acuerdo al
mandato en el articulo 19 inciso h, de la Ley 50-10, que crea el Servicio Geoldgico
Nacional, con el objetivo de realizar investigaciones, estudios sobre la sismicidad historica,
e instrumental, las fuentes sismicas, mecanismos y parametros focales de los terremotos y
temas relacionados como los tsunamis, base de datos para disponer del catilogo de
sismos, los observatorios sismologicos y las redes sismicas.

ARTICULO 18: Se crea la Division de Estudios Sismicos y Microzonificacién, bajo la
dependencia del Departamento Dinamica de Estudios Sismicos con el objetivo de realizar
estudios de Microzonificacién sismica para tener parametros que identifiquen la respuesta
del subsuelo ante un evento sismico, ademas realizar mapas de peligrosidad sismica,
vulnerabilidad sismica y la modelacién de tsunamis local y regional, que ayudarin a
formular y fomentar los parametros de riesgo sismico.

ARTICULO 19: Se crea la Division de Teledeteccidn, bajo la dependencia del
Departamento de Sistema Geogrifico de Informacion con el objetivo de crear la base de
informacién por medio de captacién por sensores remotos o adquisicion de imagenes de
las caracteristicas fisicas de la superficie terrestre (geologia, suelos, fallas geologicas,
vegetacion, hidrologia, etc.), basada en mediciones de radiacion reflejada y emitida de cada
componente de esa superficie.

ARTICULO 20: Se crea la Division de Procesos Geofisicos bajo le dependencia del
Departamento de Geologia y Estudios Determinativos con el objetivo de investigar y
estudiar el subsuelo mediante la adquisicion y procesamiento de datos sismicos, atributos
sismicos, métodos potenciales, petrofisica etc., ademas realizar analisis e interpretacion de
datos sismicos con el fin de lograr la configuracién geologica del subsuelo.
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ARTICULO 21: Se crea la Division de Estudios Geoldgicos y Determinativos bajo le
dependencia del Departamento de Geologia y Estudios Determinativos con el objetivo de
realizar investigaciones, estudios y analisis mineraldgicos, petroldgicos y paleontoldgicos
que apoyaran a todos los trabajos del conocimiento geolégico del territorio nacional que
realiza la institucién, y/o servicio a otros organismos e instituciones de investigacion
publicas y privadas (universidades, instituciones del Estado y el sector privado.

ARTICULO 22: Se crea la Division de Estudios Hidrogeologicos, bajo la dependencia del
Departamento de Hidrogeologia y Calidad de las Aguas con el objetivo de realizar
estudios e investigaciones hidrogeoldgicas con fines de establecer planes de preservacion,
usos, inventarios, explotacion, caracterizacion de las masas acuiferas, proporcionando
informacion para una mejor gestion de las aguas subterraneas en todo el territorio
terrestre nacional, ademis identificar los riesgos de contaminacién, aplicando técnicas de
prevencion, deteccidn y evaluacion de éstas.

ARTICULO 23: Se crea la Divisién de Cambio Climatico y Modelos Hidroldgicos, bajo
la dependencia del Departamento de Hidrogeologia y Calidad de las Aguas con el objetivo
de contribuir a la investigacion y estudio del cambio climatico a partir de la reconstruccion
paleoclimatica y paleoambiental, ademas del monitoreo del clima que ayude a la
proteccién ambiental y a la prevencion y mitigacion del cambio climatico.

ARTICULO 24: Se crea el Laboratorio de Calidad de Aguas, bajo la dependencia del
Departamento de Hidrogeologia y Calidad de las Aguas con el objetivo de realizar
estudios, analisis de las aguas superficiales y subterraneas, determinando con estos sus
caracteristicas quimicas, informar de su calidad a nivel nacional, ademas desarrollar
técnicas para la prevencidn, deteccion y evaluacion de la contaminacion de las aguas,
perfeccionando las practicas en el monitoreo, control, evaluacion y gestion de las mismas.

ARTICULO 25: Se crea el Departamento de Documentacién y Divulgacion, bajo la
dependencia directa de la Direccidon Ejecutiva con el objetivo de administrar, gestionar,
custodiar y ser repositorio de bases de datos cientifico-técnico de la geologia nacional,
hidrogeologia, recursos minerales, estudios geofisicos, geoquimicos, topogrificos,
medioambientales geolégico-minero para ser puestos a disposicion de los usuarios,
mediante difusion permanente.

ARTICULO 26: A los fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la estructura
organizativa de esa institucion, se establecen cuatro (3) niveles jerarquicos identificados
por las siguientes nomenclaturas, conforme a las normas trazadas por el Ministerio de
Administracion Publica (MAP).

a) Direccién
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b) Departamento
c) Division

ARTICULO 28: En los casos que como consecuencia de la implantacion de esta nueva
estructura organizativa, se requiera de la reubicacion de un servidor de carrera, deberan
realizarse las coordinaciones correspondientes con la Direccion de Sistemas de Carrera
del Ministerio de Administracion Publica (MAP).

ARTICULO 29: Con el objetivo de facilitar la implantacion de la reorganizacion interna
del Servicio Geologico Nacional, la Institucion elaborara y pondra en vigencia los
manuales de organizacion y funciones y de clasificacion de cargos con la asesoria del
Ministerio de Administracion Publica (MAP).

ARTICULO 30: Segin los cambios senalados mediante la presente resolucion, el
Organigrama resultante para la Institucion, se consigna anexo a la misma.

ARTICULO 31: La presente deroga y sustituye cualquier otra disposicion que le sea
contraria.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana, a los veintinueve (29) dias, del mes de septiembre del afio dos mil quince
(2015), afio 171 de la Independencia y 151 de la Restauracion.

Aprobada Por:

oA [l

Dr.Santiago José/Mufioz Tapia
Director Nacional
Servicio Geologico Nacional

Refrendada por la Ministerio de la Administracion Publica (MAP)

Lic. Ramén Ventura Camejo
Ministro de Administraciéon Publica
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