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1.- Introduccion

El Plan Estratégico Institucional del Servicio Geoldgico Nacional (SGN) tiene un
objeto fundamental, ser una herramienta que contribuya a la articulacion de

todas las actividades hacia una misma direccion y un mismo propaosito.

El desarrollo de la Republica Dominicana en los ultimos afios, ha creado la
necesidad e importancia de poseer un organismo nacional que genere,
conserve y difunda el conocimiento técnico-cientifico de la naturaleza del
territorio nacional en su vertiente geoldgica, esto conllevo a la creacién del
SERVICIO GEOLOGICO NACIONAL (SGN), por medio de la Ley No. 50-2010,
del 23 de marzo de 2010.

Instituciones nacionales semejantes, con un espiritu de servicio a los
ciudadanos, existen en los principales paises del mundo y proveen informacion
atil y valida cientificamente a los sectores productivos y sociales del respectivo
pais, y a las autoridades de todo tipo y nivel que velan por la organizacion y
planificacion de sectores importantes para el desarrollo sostenible del pais y la

mejora en la calidad de vida de los ciudadanos.

El SGN al ser una institucibn nueva, su plan estratégico tiene unas
caracteristicas especiales, el cual se constituye en un plan de arranque que
configurara la evolucién de la institucion durante el primer tramo de su
existencia. Conscientes de la importancia de este periodo inicial del desarrollo
institucional, se pretende que este primer Plan Estratégico este adaptado a las
necesidades y recursos del pais, sin que por ello deje de ser ambicioso en su

empefo por dar un servicio de primera calidad a la Nacion.

Los servicios geoldgicos mas antiguos han evolucionado al ritmo de los
tiempos y su cometido ha ido adaptandose a las necesidades de las
comunidades a las que sirven. Actualmente ofrecen informacion util para

sectores muy diversos, entre los que destacan: La prevencion y mitigacion a los
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desastres, la planificacion y uso del suelo, el ordenamiento y desarrollo
territorial, los recursos minerales metalicos y no metalicos, recursos
energéticos, la calidad ambiental, la geodiversidad y desarrollo turistico

sostenible.

El Fortalecimiento institucional del Servicio Geologico Nacional tiene un apoyo
fundamental en la creacion del Ministerio de Energia y Minas, con la Ley 100-
13 que crea un Ministerio tan importante para el desarrollo de dos sectores
vitales para la economia Dominicana, la Mineria y la Energia. Al pasar el
Servicio Geoldgico Nacional adscrito a este Ministerio permitira tener mayor
capacidad de aportes de las ciencias de la tierra a la calidad de vida de los

dominicanos.

2.- Funciéon del SGN en la sociedad dominicana

Como indica su nombre, el Servicio es la principal razén de existencia de esta
institucion, pero este servicio se ofrece a ambitos muy diversos de la sociedad
dominicana e internacional, por lo que la informacion generada debera de

adecuarse al nivel técnico-cientifico exigido en cada caso.

Las colaboraciones cientificas de primer nivel con las diferentes universidades
e institutos de investigacién nacionales y extranjeros. Entre ambos extremos se
situaran todos los trabajos técnicos con un nivel adaptado a cada caso para

conseguir el maximo de utilidad.

Un punto extremadamente importante es la relacion entre el SGN y las
instituciones de ensefianza, especialmente las universitarias, en el resto de las
ensefianzas, el SGN tendra un importante papel en la difusién del conocimiento
de la naturaleza geoldégica de la Republica Dominicana y del resto del mundo.
Incidiendo especialmente en los procesos geoldgicos activos, que tanto afectan

la poblacion en zonas mas vulnerables.
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La localizacion geografica del pais, en la placa del Caribe es un gran ejemplo
de que habitamos un planeta vivo y en permanente evolucion. Las fuerzas que
libera la naturaleza en sus procesos son descomunales comparada con la
escala humana. Lamentablemente sus efectos han sido evidenciados con el

sismo ocurrido en Haiti en enero del afo 2010.

El SGN generara y difundira conocimiento sobre estos procesos, que sera vital
en la toma de decisiones de todo tipo tendentes a mitigar los efectos de la
fuerzas destructivas de la naturaleza. Es de destacada importancia que el
conocimiento de la naturaleza geoldgica ayude en la planificacion del territorio,
evitando los asentamientos humanos en condiciones inadecuadas en los

lugares de riesgo.

La informacion generada por el SGN servir4 igualmente para realizar una
planificacion y desarrollo territorial mas cuidadoso, incluyendo las
infraestructuras. De este modo se disminuiran los dafios en bienes y personas,

con el beneficio econdémico asociado que esto aporta.

2.1.- Funciones por mandato de la Ley 50-2010 que crea el Servicio

Geoldgico Nacional.

En el Articulo 6 de la Ley 50-2010 se describen las responsabilidades del
Servicio Geoldgico Nacional, donde desde el literal a).- donde se describe y
habla del conocimiento geoldgico y de los procesos geologicos del territorio
Nacional, publicar la carta geoldgica, ademas de temas tan importantes como
la prevencién, mitigacidén y respuesta ante desastres, poniendo mucho énfasis
en los recursos naturales, el agua, los minerales, los energéticos como los

hidrocarburos, carbén, gas etc.
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2.1.1.- Articulo 6: Para el desarrollo de sus competencias sera

responsabilidad del Servicio Geoldgico Nacional.

a).- El conocimiento geoldgico y de los procesos geoldgicos del territorio
Nacional, y su difusion y divulgacion en lenguaje asequible y adecuado a los

fines que se requieran.

b).- Elaborar y publicar la carta geolédgica del pais, la cartografia geotemética
con ella relacionada y establecer una base de datos geoldgicos nacional.

c).- Gestionar y custodiar los documentos cientifico-técnicos resultado de los
estudios e investigaciones en las materias de su competencia, las muestras y
sus correspondientes, y las bases de datos geoldgicos, mineros,
hidrogeologicos, geotécnicos, geofisicos y medioambientales en su poder.

d).- Identificar y establecer pautas de proteccion, prevencion, mitigacion y
recuperacion ante las amenazas generadas por los procesos geoldgicos y por

las amenazas sismicas.

e).- Informar y promover la inversién minera, la exploracion y la explotaciéon

sostenible de los recursos minerales y energéticos del pais.

f).- Investigar, conocer e informar sobre el aprovechamiento sostenible de los

recursos hidrogeoldgicos.

2.1.2.- Articulo 7.- Funciones. Corresponden al Servicio Geolégico

Nacional las siguientes funciones:

a).- Aportar el conocimiento necesario al Estado para que pueda cumplir su
responsabilidad de administrar los recursos geoldgicos del pais, velando por la
proteccion y explotacién sostenible del patrimonio geoldgico de la Republica

Dominicana.
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b).- Trabajar por el desarrollo econémico, social y cultural de la Republica
Dominicana, mediante la investigacion, estudio y suministro de informacion

necesaria en lo referente a:

1).- La exploracion y explotacion sostenible de los recursos naturales del pais:
mineros, hidrocarburos, minerales, energéticos e hidrogeoldgicos, tanto los
terrestres como los localizados en los fondos marinos, para conocer e informar
de los activos del Estado en cada momento y sobre la mejor manera de

gestionarlos de forma sostenible.

2).- Las amenazas geoldgicas a las personas, a las obras civiles, a los bienes y
al medioambiente, mediante el disefio de medidas de prevencion, proteccion,
control, mitigacion, remediacion, planificacién y ordenacion territorial para de

esta forma contribuir al bienestar y seguridad de la sociedad.

3).- Sensibilizar a la sociedad dominicana sobre la importancia del

conocimiento de su territorio, de su patrimonio geoldgico y de la geodiversidad.

Parrafo.- Para el cumplimiento de sus funciones el SGN aplicara técnicas de
estudio, analisis, investigacion, desarrollo de tecnologias y monitoreo tendentes
al conocimiento del territorio, a la prevencion y la mitigacion ante desastres

naturales y al aprovechamiento sostenible de los recursos del Estado.

2.2.- Situacioén actual

La juventud del SGN, creado hace cerca de dos afios, alimentado de un
pequefio grupo de técnicos pertenecientes a la subdireccion Servicio Geolbgico
Nacional de la Direccion General de Mineria, hace que la escasez de personal,

junto con la falta equipos e instrumentos de trabajo necesarios para realizar su
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mision, sean factores determinantes para cualquier plan de futuro que se quiera

realizar.

Las tareas técnicas y cientificas se caracterizan en el siglo XXI por una gran
especializacion, siendo muy dificil con los recursos minimos que tiene el SGN
pueda dar respuesta a las diferentes tareas que la sociedad dominicana va a
requerir al SGN.

El SGN no nacié en la indigencia. Naci6 con importantes activos en
conocimiento geoldgico de diversas especialidades, que han sido realizadas
durante los ultimos afios con apoyo financiero de la Unidon Europea por medio
del programa SYSMIN para el desarrollo geolégico y minero de la Republica
Dominicana, ademas del personal de Servicios Geoldgicos Europeos con mas

de cien afios de experiencia.

Entre ellos se destaca una herramienta basica para el desarrollo de su funcién.
Se trata de mapas geologicos realizados con la ultima tecnologia digital de
punta, con cobertura de todo el territorio nacional a un nivel de detalle y calidad
comparables con los de los principales paises del mundo.

Los mapas tematicos complementan la cartografia geolégica, los cuales tienen
aspectos Utiles de las ciencias de la tierra, que ya estdn dando un apoyo
excepcional al desarrollo social y econémico de los ciudadanos de la Republica
Dominicana. Esta informacion en formato digital, y accesible por Internet, esta
complementada con bases de datos que mejoran sustancialmente la utilidad de

estos productos.
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2.3.- Estructura organizativa

La estructura organizativa del SGN se plasma en el organigrama, el cual ofrece
el detalle de los departamentos y servicios generales que serian deseables
para la institucion. Este esquema organizativo recoge lo propuesto en la Ley

50-2010 referente a este tema.

El organigrama se detalla de la siguiente forma, lo encabeza la direccién y
coordinacion, donde se agrupan: el director, la gerencia administrativa,

recursos humanos, planificacién y Calidad, computos y comunicaciones.

La clasificacion presupuestaria continla agrupado en: Investigaciones y
Recursos Geoldgicos, donde se agrupan los departamentos de Geologia
Basica y Estudios Determinativos, ademas del departamento de Recursos

Geolodgico-Mineros.

La tercera clasificacion presupuestaria denominada, Riesgos Geoldgicos,
Hidrogeologia y Aguas Subterraneas, en ella se agrupan los departamentos de
Geologia Ambiental y Aplicada, departamento de Hidrogeologia y Calidad de

las Aguas Subterraneas y departamento de Dinamica de los Estudios Sismicos.

La cuarta clasificacion presupuestaria se denomina, Edicion y Difusion del
Conocimiento Geoldgico, en esta se agrupan los departamentos de Sistema
Geogréfico de Informacién (GIS), multimedia, pagina web, intranet, tratamiento
de base de datos y el departamento de Edicion y publicacion de informaciones.

2.4.- Actividades

El pequefio equipo técnico existente, a pesar de la limitacién de medios, realiza
actividades diversas. Muchas de ellas desarrolladas a partir de informacién

disponible y demostrando la utilidad de la misma en estudios aplicados
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especificos. También se realizan trabajos que dan continuidad y adaptan los

estudios anteriores a las necesidades del pais.

3.- Estrategia 2013-2017

El optimismo generado por la reciente creacion del SGN no debe de ocultar la
situacién transitoria en la que actualmente se encuentra, al tratarse de una
institucion nacional que hasta ahora solo ha podido implementarse
parcialmente. Esta realidad condiciona grandemente cualquier plan futuro

plurianual que pueda disefarse.

Es indispensable que durante los préximos afios el SGN tenga apoyos
suficientes para crecer paulatinamente, hasta estar dotado de recursos de todo
tipo que le permitan afrontar las importantes misiones que el pueblo de la
Republica Dominicana le ha encomendado.

Por lo tanto este plan estratégico tiene que contemplar simultAneamente
objetivos de consolidacién institucional y objetivos técnicos y cientificos propios
de un SERVICIO GEOLOGICO NACIONAL del siglo XXI.

3.1.-Misién

Generar el conocimiento geolégico y geotematico nacional, almacenarlo,
actualizarlo, comunicarlo, y difundirlo para el bienestar de la sociedad, ademas
conocer el patrimonio geoldgico del pais, que es un derecho y una obligacion

del Estados.
3.2.-Vision
Ser el organismo lider en producir informacion actualizada sobre las

caracteristicas geoldgicas basicas del territorio nacional y de los procesos que

condicionan su formacion, para propiciar el uso responsable de los recursos
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naturales del territorio, sobre la base de una infraestructura de informacion de

las Ciencias de La Tierra.

4.-Objetivos Estratégicos

Cuatro objetivos estratégicos con sus metas se definen a continuacion.

4.1.-Objetivo Estratégico N° 1

4.1.1.-Consolidacion Institucional del Servicio Geoldgico Nacional (SGN)

El SGN estuvo administrativamente como una subdireccion en la Direccion
General de Mineria DGM, los profesionales y el desarrollo de la funciones del
SGN tuvieron desenvolvimiento en la DGM. Su nueva situacién, como
organismo auténomo integrado en el Ministerio de Energia y Minas, exige una
respuesta urgente que le permita estar dotado de los instrumentos necesarios a

su funcion.

La actual direccion esta trabajando activamente para conseguir este objetivo,
pero cualquier ayuda exterior que reciba serd muy positiva. La consecucion de
proyectos exteriores de ayuda a este desarrollo institucional, mediante el apoyo
a la creacién de los departamentos y servicios que el SGN necesita, es uno de
los objetivos destacados para este quinquenio.

4.1.2.- Metas

¢ Implementacién del organigrama por departamentos y Servicios

e Creacion del Departamento de Dinamica de los Estudios Sismicos

e Actualizacion del Departamento de CoOmputos

e Implementar el Departamento de Sistema Geografico de Informacion
(GIS)

e Creacion del Departamento de Hidrogeologia
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e Creacion de la division de Geofisica

e Fusion del departamento de Estudios Determinativos y Geologia
e Fortalecer el departamento de Geologia Ambiental y Aplicada

e Fortalecer el departamento de Recursos Geoldgico y Minero.

e Fortalecer la Gestion administrativa

e Creacion de la division de Cambio Climéatico

4.1.3.- Creacién del Departamento de Dinamica de los Estudios Sismicos.

La implementacién de este departamento estd especificamente indicada en el
articulo 19-h de la Ley No. 50-10. La dotacion en recursos humanos y
materiales de este departamento serd el punto de partida para iniciar contactos
con las demas instituciones que tratan el tema de la Sismicidad tendentes a

una colaboracién intensa y positiva para ambas partes.

Ademas se intentara especialmente, no incurrir en duplicidades de tareas,
siempre onerosas en tiempo y dinero. Una colaboracion abierta sera siempre
fructifera, minimizara costos econémicos y permitirA un mejor servicio a la

ciudadania por parte de cada una de las instituciones.

4.1.4.- Creacién del Servicio de COmputos.

Una parte substancial de la informacién esta presentada en forma de mapas de
diversos tipos. Trabajar con ella de un modo productivo y util exige tener
material informatico adecuado y personal entrenado para esas tareas (Sistema
de Informacion Geogréfica). En caso contrario esta informacion se conservara,
pero no estara viva para su mejora y empleo en productos utiles de diversos
tipos, generados mediante la adaptacion y mejora de los trabajos anteriores. La
creacion de este departamento esta contemplada en el articulo 17-g de la Ley
50-10.
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4.1.5.- Servicio de apoyo general en computacién y redes informaticas.

Este servicio no esta especificamente indicado en la ley fundamental, su
existencia es imprescindible en una instituciéon que nace en el Siglo XXI y que
trabaja desde su inicio en la sociedad de la informacién. La facilidad de
comunicacién e intercambio de ideas, lograda gracias a las nuevas tecnologias
de la informacion, demuestra especialmente su utilidad en las tareas técnico-
cientificas, que fueron histéricamente intencionales y sin restricciones a causa

de fronteras nacionales e ideoldgicas.

El SGN necesita de un equipo especializado en computacion que apoye al
resto de sus comparieros y, especificamente, en la creacién y mantenimiento
de los sistemas informaticos que controlen las redes de informacion necesarias
para desarrollar una actividad técnico-cientifica en un mundo globalizado. El
actual proceso de incorporacién de las economias emergentes a los procesos
de avance del conocimiento humano, en abierta colaboracion con paises

tradicionalmente punteros en ciencia, es el camino que el SGN debe seguir.

4.1.6 Creacion del Departamento de Hidrogeologia

La ley fundamental (Ley No. 50-10) establece en su articulo 17 (e) la creacion
del Departamento de Hidrogeologia y Calidad de las Aguas. Igualmente, y para
evitar conflictos de competencias, en el articulo 9(b) recuerda que en este tema
el SGN tendra que cooperar con el Instituto Nacional de Recursos Hidraulicos
(INDRHI).

Una vez que el SGN disponga de personal especializado realizara labores
referentes a las aguas subterraneas principalmente como lo encomienda la

Ley.

Hay que destacar los problemas de abastecimiento de agua que sufren algunas

zonas del pais durante la época seca y lo positivo que seria un mayor
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conocimiento de la cantidad y calidad de los recursos hidricos subterraneos de

la Republica Dominicana.

4.1.6.- Creacioén de la division de geofisica.

Los diferentes estudios geoldgicos realizados en el pais han precisado de la
obtencion de datos mediante métodos de observacion indirecta. Ademas de la
necesidad de instrumental cientifico adecuado, el SGN debe de tener en su
equipo de personal técnico que sepa usar estos complejos equipos, e
interpretar adecuadamente los resultados con ellos obtenidos. Esta
implementacion esta intensamente relacionada con la necesidad de formacion
continua del personal para que se mantengan en la vanguardia de unos

meétodos siempre en rapida evolucion.

4.2.-Objetivo Estratégico N° 2

4.2.1.-Desarrollar un programa continuo de actualizacién y mejora de la

calidad de lainformacién que genera el Servicio Geoldgico Nacional.

Este ambicioso objetivo obliga a dotar al SGN de medios materiales y humanos
adecuados a su realizacion. En esta tarea se necesita: 1) trabajos de campo
con los desplazamientos que esto implica; 2) laboratorio equipado; 3) trabajos

de gabinete con sistema geografico de informacién GIS.

4.2.2.-Metas

¢ Instaurar el Sistema de Calidad de los Recursos Humanos del SGN.
e Sistema de Calidad por Departamento.

e Sistema de Calidad de Sistema Geografico de Informacion.

e Creacion de un sistema digital de documentacion y archivo.

e Crear el Servicio al Cliente y apoyo general de redes informaticas
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4.2.3.- Creacién de un sistema digital de documentacion y archivo.

La creacion de un sistema digital de documentacion y archivo es importante
para el SGN, porque al separarse de la Direccion General de Mineria, la nueva
institucion quedara sin sistemas de documentacion y archivo. Es primordial
para una institucion de caracter técnico-cientifico que la documentacion ya
generada se preserve, y que se pueda conservar la que se produzca en el
futuro de modo que pueda ser consultada, reevaluada e incorporada a nuevos

trabajos.

También deberian de mantenerse cuidadosamente en archivos otros
documentos de utilidad provenientes de diversos organismos nacionales y
extranjeros. Toda esta informacién ha resultado muy costosa de obtener y su
perdida supondria una importante minusvalia para el Servicio Geoldgico

Nacional. Esta necesidad esta reflejada en el articulo 17-f de la Ley No. 50-10.

Dado que este sistema de archivo seré logicamente digital, en una primera fase
desempariar también las funciones de biblioteca. Los documentos de consulta
actualizados son imprescindibles en una institucion como el SGN.
Afortunadamente en el Siglo XXI son accesibles por Internet y un departamento
bien dotado de maquinas y programas podria resolver de modo temporal la
necesidad de una biblioteca. Dado lo costoso que resulta acceder a algunas
revistas cientificas, el SGN deberia de asociarse con algun sistema compartido

con otras instituciones técnico-cientificas.
4.3.-Objetivo estratégico N° 3
4.3.1.- Impulsar el desarrollo integral del capital humano del SGN.
El recurso humano es el capital mas importante que tiene el Servicio Geoldgico

Nacional, por ser areas de las Ciencias de la Tierra, necesitan profesionales

de disciplinas con especialidades, maestrias y doctorados.
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4.3.2.-Metas

o Establecer la normativa del personal de acuerdo al Ministerio de
Administracion Publica.

e Crear el Departamento de Recursos Humanos.

¢ Integrar el personal a la Carrera Civil y Administrativa.

e Capacitacion del personal con educaciéon continua.

4.4.-Objetivo estratégico N° 4

4.4.1.-Promover la transferencia del conocimiento cientifico y un plan

de divulgacion nacional.

Transferir el conocimiento geocientifico a un lenguaje que la sociedad en
general lo comprenda, con la adaptacion de mapas e informes adecuados. El
SGN es el organismo técnico que puede ofrecer informacion especifica a
numerosas instituciones, ayudandolas a conseguir mejor sus objetivos, con un
menor coste econdmico y temporal. La colaboracién con algunas instituciones
ha sido reflejada en la Ley 50-2010.

4.4.2.-Metas

e Actualizacion y adaptacién de la base de informacion geocientifica para
el usuario comun de la sociedad.

e Implementar programa de apoyo para el conocimiento del riesgo ante
desastres a las instituciones de la Comision Nacional de Emergencia y el
Centro de Operaciones de Emergencia.

e Establecer acuerdos con los ayuntamientos para contribuir con sus
departamentos de Planeamiento Urbano, Gestién de Riesgos y Medio

Ambiente.
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e Acuerdo de cooperacion con el Instituto Sismoldgico Nacional de la
Universidad Autonoma de Santo Domingo UASD.

e Acuerdo de cooperacion con la Oficina Nacional de Meteorologia
ONAMET.

e Acuerdo de cooperacion con, Oficina Nacional de Evaluacion Sismica de
la Vulnerabilidad de Infraestructura y Edificaciones ONESVIE.

e Acuerdo de cooperacion con el Instituto Cartografico Militar con el
objetivo de mantener una actualizaciéon de la cartografia y base
topogréfica del SGN.

e Crear el departamento de Comunicaciones.

e Establecer alianzas con las universidades del pais e internacionales.

e Acuerdo con el Viceministerio Marino-Costero.

e Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

e Acuerdo de cooperacion con la Sociedad Dominicana de Geologia
(SODOGEO).

e Acuerdo de Cooperacion con la Oficina del Cambio Climético en Rep.
Dominicana.

¢ Revista Geo cientifica del Servicio Geoldgico Nacional.

4.4.2 Transferencia del Conocimiento y Plan de Comunicacién.

Durante los ultimos decenios el mundo ha contemplado como los avances
técnicos permiten que un flujo de informacion creciente en volumen vy rapidez
circule por la tupida red de comunicacion que cubre todo el planeta. Los
avances técnicos y cientificos se estan beneficiando de un modo especial de
esta facilidad de comunicacion. Un SGN integrado en esta corriente mundial de
transferencia del conocimiento logrard que sus resultados sean de mayor

calidad y mas utiles en el cumplimiento de sus objetivos.
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El SGN debe de aprovechar estas autopistas de la informacién para mantener
la méxima interrelacion posible con otros servicios geoldgicos de todo el
mundo, con universidades y centros de ensefianza, centros de investigacion
publicos y privados, museos de ciencias naturales y cualquier otro grupo que
realice trabajos relacionados con las Ciencias de la Tierra. En una primera fase
esta interconexion favorecera enormemente la llegada de datos hacia el SGN,
pero también el SGN debe de enviar sus datos y avances al resto del mundo.
De este modo, compartiendo los resultados obtenidos con otros equipos, se
hardn avances mas provechosos en menor tiempo y el SGN estara entre las

instituciones de vanguardia del conocimiento geoldgico.

Pero el conocimiento generado debe de transmitirse a toda la sociedad, por ello
es importante mantener lineas de difusion de resultados y conocimientos a
niveles adecuados, de modo que puedan ser empleados por los no

especialistas para la consecucién de resultados Utiles y concretos.

4.4.3.- Divulgacién y autoproteccién frente a los riesgos geolégicos

La divulgacion a todas las capas de poblacion de la riqueza de la geologia
dominicana y de los procesos activos que puede generar, creard una cultura
geoldgica general que potenciara los esfuerzos de mitigacion de catastrofes
naturales. Una poblacién que posee una formacién basica en geologia puede
llevar a cabo acciones de autoproteccién frente a los desastres naturales. Esto
mejorara la respuesta general de la poblacion, facilitara los trabajos de la
Comisién Nacional de Emergencia CNE, la Defensa Civil y el Centro de
Operaciones de Emergencia (COE) y disminuira el coste econémico del

esfuerzo para minimizar los dafos.

Los primeros pasos en esta direccion se centraran en formar al personal de
Defensa Civil para que, a su vez, actien como difusores de los conocimientos

geolégicos basicos en sus respectivas comunidades. Un colectivo
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especialmente receptivo, para conceptos geoldgicos basicos e instrucciones de
autoproteccion sencillas, son los alumnos de las escuelas elementales. Este
colectivo seria facilmente alcanzable por los equipos locales de Defensa Civil a

un coste econémico reducido.

4.4.4 Geoparques

El conocimiento de la riqueza y diversidad geolégicas de la Republica
Dominicana despertara en sus ciudadanos vy visitantes el interés por conocerla
y preservarla. La colaboracion ciudadana es esencial en esta importante tarea.
Por esto es deseable que los estudios sobre geodiversidad y patrimonio
geoldgico que realice el SGN tengan la mayor difusion posible entre la

sociedad.

Las iniciativas de las autoridades locales y nacionales, junto con el apoyo del
mundo empresarial, puede dar lugar a la identificacion de los llamados
Geoparques, que pueden ser validados internacionalmente por la UNESCO si
cumplen las condiciones requeridas por esta institucion cultural de la Naciones

Unidas.

El objetivo de los Geoparques es preservar el patrimonio geoldgico,
favoreciendo al mismo tiempo un desarrollo econémico sostenible y respetuoso
con la naturaleza en las regiones que poseen unos puntos de interés geoldgico
singulares. Para ello se favorece un turismo cuidadoso con la naturaleza al que
se garantiza calidad cientifica, singularidad, valor estético y valor didactico. El
auge mundial del turismo de naturaleza y diversidad es una realidad. Un pais
turistico como la Republica Dominicana puede aumentar su oferta captando
nuevos grupos de clientes, y ofreciendo actividades complementarias al

tradicional turismo de playa.
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Un Geoparque activa econdmica y socialmente la comunidad que lo acoge,
preserva la naturaleza de la zona, ayuda a conservar las tradiciones culturales
y los monumentos histéricos. Pero necesita de una institucién oficial que
garantice la calidad de los puntos de interés geoldgico, la fiabilidad de las
explicaciones, sea mediante carteles o a través de talleres didacticos, que
indique como preservar los puntos de interés de la sobreexplotacion, etc. El
SGN es la institucion nacional mas adecuada para realizar estas tareas.
También debe de colaborar con otros sectores de la sociedad en la realizacion
de propuestas a la UNESCO para que se declaren zonas favorables del pais

como Geoparques.

4.4.6.- Jardin de rocas

Estas iniciativas gozan de enorme popularidad en diferentes paises al tratarse
de unas instalaciones permanentes, de bajo costo inicial, mantenimiento casi
nulo, y amplio poder de difusiéon del conocimiento geolégico. Se trata de una
limitada colecciébn de grandes rocas, representativas del pais, de interés
cientifico y con carteles breves y claros sobre su composicion, génesis e
interés para la poblacion, que se sitian en algun espacio publico adecuado y
facilmente accesible para los ciudadanos. Se puede recomendar, como un
espacio excepcionalmente favorable para este fin, el Jardin Botanico Nacional
de Santo Domingo. Este espacio, ademas de su belleza e interés cientifico,
cuenta con aulas didacticas sobre el mundo vegetal. Integrar aspectos
geoldgicos a su tarea de difusién de las ciencias de la naturaleza, representaria
un coste limitado, aumentando el gran valor didactico que esta instalacion

posee en la actualidad.

4.4.7 Revista Geocientifica del Servicio Geolégico Nacional

Toda la sociedad dominicana y el mundo deben de conocer que existe el SGN
y disfrutar de los conocimientos sobre las Ciencias de la Tierra que desarrolla

en sus proyectos. Para ello la existencia de una REVISTA que difunda las

actividades de la institucion y los resultados técnico-cientificos obtenidos es de
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gran importancia. Dado que el equipo del SGN es muy reducido en la
actualidad, su actividad no serd, cuantitativamente, muy grande durante los
primeros afios. Parece oportuno que la revista propuesta se realice

conjuntamente con otras instituciones u organismos semejantes.

Seria recomendable una asociacién con la revista Geonoticias de la Sociedad
Dominicana de Geologia, donde también se podria incluir noticias de la
Direccion General de Mineria. Uniendo esfuerzos se obtendran resultados
mejores y se incrementaran las relaciones profesionales entre los geologos
dominicanos. Debe de estudiarse la conveniencia de realizar una EDICION
DIGITAL, que disminuye costes, agiliza la salida de los numeros, aumenta su

difusién y facilita la participacion de técnicos de fuera del pais.

4.4.7.- Museo geologico

Los objetivos de un museo de Geologia son conservar, investigar y difundir la
riqueza y diversidad del patrimonio geolégico, paleontolégico y mineralégico a
través de colecciones de minerales, rocas y fosiles procedentes de todas las
provincias de la Republica Dominicana asi como de yacimientos destacados

del registro mundial.

El SGN ya ha comenzado a crear una coleccién destinada a su propio museo.
Esta actividad debe de ser fomentada y favorecida con la adquisicion de
ejemplares de valor cientifico y divulgativo provenientes del resto del mundo. El
proceso de adquisicion podra realizarse mediante donaciones al Museo del
SGN y mediante intercambio de ejemplares con otras instituciones de todo el
mundo, pero especialmente de la zona del Caribe y de toda América.
Excepcionalmente podrian comprarse ejemplares que, por sus destacadas

caracteristicas, aconsejaran el desembolso econémico.
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El SGN deberd dotar al museo de unas instalaciones y cuidados que
garanticen su supervivencia en el tiempo para uso y disfrute de las

generaciones futuras.

Sin animo de menoscabar la importancia de estas instituciones museisticas
tradicionales, las tecnologias de la comunicacion, que el Siglo XXI pone a
nuestro alcance, hacen que la difusién del conocimiento llegue hoy en dia a
una poblacion y un territorio mucho mas amplios. Es por este motivo, que un
SGN joven debe de organizar sus trabajos de difusion de las Ciencias de la

Tierra aprovechando adecuadamente estas modernas herramientas.

La creaciébn de un museo interactivo en la red, que permita a todos los
ciudadanos del pais acceder a informacion basica sobre los materiales
geoldgicos y sobre los procesos geoldgicos del pais y de todo el planeta,
favorecera la formacion e interés por la geologia de un nimero mayor de
ciudadanos que no tendrian la necesidad de desplazarse hasta la sede

nacional del SGN.

El objetivo de formacién y difusion del conocimiento geolégico, que fundamenta
la creacion del museo, se alcanzara con mas efectividad empleando este doble
acercamiento que, ademas, permitiria actualizar sus contenidos expositivos con

mayor rapidez y economia.

El SGN estd comenzando a reunir sus colecciones. Esto supone una gran
ventaja sobre los antiguos museos de ciencias naturales de otros paises, que
han acumulado enormes colecciones a lo largo de los siglos. El proceso de
digitalizacion de datos en estas instituciones es lento a causa del gran volumen
de informacién a tratar. El Museo de SGN tendra la ventaja de haber nacido en
la era digital. Debe de aprovecharla para tener desde su comienzo sistemas de
control, archivo, difusion e investigacion digitales. La conservacion digitalizada
de la informacién no excluye que los ejemplares también se preserven. Un

museo geologico es wuna institucion viva, en la que se realizan
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permanentemente investigaciones. Los ejemplares antiguos siempre seran
valiosos en futuras investigaciones que ahora no acertamos siquiera a

imaginar.
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